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Kuesioner Tracer Study (untuk Stakeholder) 

Program Magister dan Doktor FKUI 

Medical Education Unit 
 

 

 

Yang Terhormat Bapak/Ibu Pengguna Alumni Fakultas Kedokteran Universitas Indonesia,  

 

Kami mohon kesediaan Saudara untuk mengisi beberapa pertanyaan dibawah ini terkait 

penilaian terhadap kinerja alumni Program Magister dan Doktor Fakultas Kedokteran 

Universitas Indonesia yang bekerja pada instansi Saudara. Kuesioner ini akan menjadi umpan 

balik bagi kami, yang kemudian hasilnya akan kami jadikan acuan untuk memperbaiki 

kualitas pendidikan Program Magister dan Doktor di instansi kami. Kami mohon untuk 

mengisi kuesioner ini sesuai dengan kondisi yang sebenarnya di lapangan. Atas bantuan dan 

kerjasamanya kami mengucapkan terima kasih. 

 

 

 

Dekan Fakultas Kedokteran  

Universitas Indonesia, 

 

 

 

 

Dr. dr. Ratna Sitompul, SpM(K) 
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Biodata Pengguna Jasa 

 

Nama pimpinan / atasan pengguna alumni : 

Jabatan     : 

Nama institusi     : 

Alamat institusi   : 

 

Nomor telepon    : 

Nomor faksimili     : 

Alamat email     : 

Alamat website perusahaan   : 

 

 

 

Keterangan Alumni 

Nama alumni yang berada di bawah pengawasan : 

Jenis pekerjaan yang ditangani alumni  : 

Jabatan yang dimiliki alumni   : 

Peluang pengembangan karier bagi alumni  : a. Kenaikan pangkat 

  b. Kenaikan jabatan  

         c. Kenaikan gaji 

         d. Lain-lain, sebutkan.............. 

 

 

Pertanyaan 

 

1. Bagaimanakah penilaian saudara terhadap penguasaan alumni dalam aspek berikut: 

 

No Aspek Penilaian Alasan 

Kurang Cukup Baik Sangat 

Baik 
A Integritas (jujur, 

memiliki prinsip 

moral yang kuat, 

konsisten terhadap 

standar moral dan 

etik dalam 

berprilaku) 

     

B Profesionalisme 

(keahlian 

berdasarkan 

keilmuan) 

     

C Bahasa Inggris      

D Teknologi 

Informasi 
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No Aspek Penilaian Alasan 

Kurang Cukup Baik Sangat 

Baik 
E Komunikasi      

F Kepemimpinan      

G Kerjasama Tim      

H Pengembangan 

Diri 

     

 

 

2. Apakah selama ini Saudara atau perusahaan Saudara telah puas dengan hasil kerja 

lulusan Program Magister dan Doktor FKUI? 

(mohon jelaskan alasan Saudara) 

 

 

 

 

 

3. Materi dan keterampilan apa yang perlu diajarkan dalam pendidikan di Program 

Magister dan Doktor FKUI, berkaitan dengan kompetensi yang dibutuhkan dalam 

dunia kerja (diperbolehkan spesifik di bidang pekerjaan yang saudara pimpin)? 

 

 

 

 

 

 

4. Saran stakeholder (pengguna alumni) untuk meningkatkan kualitas pendidikan 

Program Magister dan Doktor di FKUI: 

 

 

 

Kuesioner ini kami isi dengan sejujur-jujurnya sesuai dengan kondisi yang sebenarnya di 

tempat kami. 

 

…………., …………….…. 20…… 

 

 

 

 

(…………………………………….) 

Pimpinan Instansi/Pengguna Jasa 


